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HOTARARI

ALE GUVERNULUI

ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici

in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. . — Hotararea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 530 din 14 iulie 2008, cu modificarile si completarile
ulterioare, se modifica si se completeazd dupa cum urmeaza:

1. La articolul 3, dupa litera e) se introduc trei noi litere,
literele e1)—e3), cu urmatorul cuprins:

.e1) expert — persoana care are pregatire de specialitate
atestata, potrivit legii, in domeniul Tn care se testeaza
competentele specifice ale candidatului prin proba suplimentara
prevazuta la art. 31 alin. (4) din prezenta hotarare si care poate
fi functionar public desemnat de conducatorul autoritatii sau
institutiei publice organizatoare a concursului din cadrul acesteia
sau din cadrul autoritatii sau institutiei publice in al cérei stat de
functii se afla functia publica vacanta pentru care se
organizeaza concursul ori persoana cu care autoritatea sau
institutia publica organizatoare a concursului a contractat servicii
de consultanta;

e2) locul desfasurérii concursului — sediul autoritatii sau
institutiei publice organizatoare a concursului;

e3) locatia de desfasurare a probelor de concurs — spatiul
precis determinat de desfasurare a probelor de concurs, care
poate fi locul de desfasurare a concursului sau un alt spatiu care
sa asigure conditii optime de desfasurare a probelor de
concurs.”

2. Articolul 19 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 19. — Concursul de recrutare pentru ocuparea functiilor
publice vacante si temporar vacante se organizeaza potrivit
competentelor stabilite de Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare.”

3. La articolul 21, alineatul (4) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(4) Bibliografia contine, in mod obligatoriu, Constitutia
Romaniei, republicata, Legea nr. 188/1999, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, si Legea nr. 7/2004 privind
Codul de conduita a functionarilor publici, republicata.”

4. La articolul 23, litera b) se abroga.

5. Dupa articolul 24 se introduce un nou articol, articolul 241,
cu urmatorul cuprins:

JArt. 241, — (1) In cazul concursurilor pentru care
competenta de organizare apartine Agentiei, locul desfasurarii
concursului poate fi si sediul altei autoritati sau institutii publice.

(2) Concursurile pentru care competenta de organizare
apartine Agentiei se pot desfasura si la nivel regional sau
teritorial, potrivit planificarii realizate de Agentie.”

6. Articolul 25 se modifica i va avea urmatorul cuprins:

JArt. 256, — (1) In vederea organizarii si desfasurarii
concursurilor pentru recrutarea functionarilor publici, de la
momentul solicitarii avizului sau, dupa caz, al instiintarii Agentiei,
dar nu mai tarziu de data publicarii anuntului privind concursul
in conditiile prevazute la art. 39, se constituie comisii de concurs,
respectiv. comisii de solutionare a contestatiilor, prin act
administrativ al conducatorului autoritatii sau institutiei publice
organizatoare a concursului, in conditiile prezentei hotaréari.

(2) Presedintele comisiei de concurs, respectiv al comisiei
de solutionare a contestatiilor se desemneaza din randul
membrilor acestora, prin actul administrativ de constituire a
comisiilor.

(3) Fiecare comisie de concurs, respectiv comisie de
solutionare a contestatiilor are un secretar numit prin actul
administrativ prevazut la alin. (1), desemnat, de regula, din
cadrul compartimentului de resurse umane, astfel incat sa poata
fi asigurata in conditii optime desfasurarea probelor de concurs.

(4) In cazul concursurilor organizate de Agentie, secretarul
comisiei de concurs si al comisiei de solutionare a contestatiilor
poate fi desemnat din cadrul autoritatii sau institutiei publice care
asigura locul desfasurarii concursului.”

7. La articolul 28, alineatul (3) se abroga.

8. Articolul 29 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 29. — (1) Autoritatea ori institutia publica in al carei stat
de functii se afla functia publicd vacanta pentru care se
organizeaza concursul poate desemna ca membri in comisia de
concurs, respectiv in comisia de solutionare a contestatiilor
functionari publici din cadrul altor autoritati sau institutii publice,
in urmatoarele cazuri:

a) numarul insuficient de functionari publici;

b) functionarii publici din cadrul autoritatii sau institutiei
publice nu indeplinesc conditiile prevazute de lege pentru a fi
desemnati in comisia de concurs, respectiv in comisia de
solutionare a contestatiilor;

c) functionarii publici din cadrul autoritatii sau institutiei
publice s-ar putea afla sau se afla in conflict de interese si/sau
incompatibilitate.

(2) In situatia prevazuta la alin. (1), conducatorul autoritatii
sau institutiei publice in al carei stat de functii se afla functia
publica vacantd pentru care se organizeaza concursul se
adreseaza conducatorului autoritatii sau institutiei publice Tn
cadrul careia considera ca Tsi desfasoara activitatea functionari
publici care indeplinesc conditiile prevazute de lege pentru a fi
desemnati membri Th comisia de concurs/comisia de solutionare
a contestatiilor si solicitd nominalizarea unui functionar public
pentru a fi desemnat ca membru in cadrul comisiei de
concurs/comisiei de solutionare a contestatiilor.”

9. La articolul 31, alineatul (4) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(4) In cazul in care se solicitd competente specifice
necesare exercitarii functiei publice, autoritatea sau institutia
publicé organizatoare a concursului stabileste modalitatea prin
care competentele specifice se dovedesc, si anume pe baza
unor documente care sa ateste detinerea competentelor
respective, emise in conditiile legii, potrivit standardului sau
nivelului solicitat Tn anuntul de concurs, sau, dupa caz, pe baza
testarii prin organizarea unei probe suplimentare in conditiile
prevazute la art. 47. Competentele specifice necesare exercitarii
functiei publice pot fi:

a) competente lingvistice de comunicare in limbi straine;

b) competente lingvistice de comunicare n limba minoritatii
nationale, daca este cazul, in conditiile legii;

c) competente in domeniul tehnologiei informatiei;
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d) alte competente specifice necesare exercitarii functiei
publice.”

10. La articolul 31, dupa alineatul (4) se introduce un nou
alineat, alineatul (5), cu urmatorul cuprins:

.(5) Competentele specifice sunt necesare pentru
exercitarea atributiilor stabilite prin fisa postului si constituie
conditii specifice pentru ocuparea functiei publice.”

11. La articolul 36, alineatul (2) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(2) Periodic sau, dupa caz, la solicitarea autoritatilor si
institutiilor publice, Agentia poate organiza, in conditiile legii,
programe de instruire a functionarilor publici din cadrul
autoritatilor si institutiilor publice in vederea participarii ca
membri sau secretari in comisii de concurs, respectiv ih comisii
de solutionare a contestatiilor.”

12. La articolul 39, dupa alineatul (1) se introduce un nou
alineat, alineatul (11), cu urmatorul cuprins:

»(11) Anuntul prevazut la alin. (1) cuprinde in mod obligatoriu
urmatoarele informatii:

a) denumirea autoritatii sau institutiei publice organizatoare
a concursului;

b) functia publica pentru care se organizeaza concursul,
identificata prin denumire, categorie, clasa si grad profesional,
in cazul functiilor publice de executie, si prin denumire, categorie
si clasd, Tn cazul functiilor publice de conducere;

c¢) compartimentul din care face parte functia publica pentru
care se organizeaza concursul;

d) data, ora si locul sau locatia desfasurarii probei
suplimentare, daca este cazul,

e) data, ora si locul sau locatia desfasurarii probei scrise;

f) conditiile de participare cuprinzand conditiile de studii,
conditiile de vechime in specialitate si alte conditii specifice;

g) perioada de depunere a dosarelor de concurs;

h) coordonate de contact pentru primirea dosarelor de
concurs, cuprinzand adresa de corespondenta, telefon/fax,
e-mail, persoana de contact si functia publica detinuta.”

13. La articolul 39, alineatul (2) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(2) Cu cel putin 30 de zile Tnainte de data stabilita pentru
proba scrisa, informatiile prevazute la alin. (11), bibliografia,
atributiile prevazute in fisa postului, precum si alte date
necesare desfasurarii concursului se afiseaza la locul de
desfasurare a concursului si pe pagina de internet a autoritatii
sau institutiei publice organizatoare, la sectiunea special creata
in acest scop. Informatiile respective se mentin la locul de
afisare pana la finalizarea concursului.”

14. Articolul 42 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 42. — (1) Pentru activitatea desfasurata in cadrul
comisiei de concurs, precum si pentru cea desfasurata in cadrul
comisiei de solutionare a contestatiilor, membrii si secretarii
acestora au dreptul la o indemnizatie reprezentand 10% din
salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata.

(2) Indemnizatia prevazuta la alin. (1) se plateste de catre
autoritatea sau institutia publica in al carei stat de functii este
prevazuta functia publica pentru care se organizeaza concursul.

(3) De indemnizatia prevazuta la alin. (1) beneficiaza si
functionarii publici desemnati Tn calitate de experti in domeniul
in care se testeaza competentele specifice ale candidatului prin
proba suplimentara prevazuta la art. 31 alin. (4).”

15. Articolul 47 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 47. — (1) In cazul functiilor publice pentru a caror
ocupare s-au stabilit conditii specifice care necesita detinerea
unor competente specifice ce nu pot fi evaluate in etapele
prevazute la art. 46 alin. (1), se pot organiza probe suplimentare,
pentru fiecare dintre competentele specifice stabilite.

(2) Proba suplimentara prevazuta la alin. (1) se desfasoara
ulterior afisarii rezultatelor la selectia dosarelor, dar nu mai tarziu
de data prevazuta in anuntul de concurs pentru proba scrisa si se
gestioneaza de catre unul sau mai multi experti in domeniu, la

solicitarea si prin grija autoritatii sau institutiei publice organizatoare
a concursului. Expertul nu este membru al comisiei de concurs
sau, dupa caz, al comisiei de solutionare a contestatiilor.

(3) Proba suplimentara se desfasoara cu respectarea
principiilor prevazute de prezenta hotarare, potrivit
procedurii/procedurilor aprobate la nivelul autoritatii sau institutiei
publice si publicate pe pagina de internet a acesteia.
Procedura/Procedurile pentru organizarea si desfasurarea probei
suplimentare trebuie sa contina cel putin urmatoarele elemente:

a) descrierea probei suplimentare;

b) modalitatea de evaluare si de stabilire a rezultatului
«admis» sau «respinsy»;

¢) modalitatea de comunicare a rezultatului prevazut la lit. b);

d) termenul de contestare si termenul de solutionare a
contestatiei;

e) modalitatea de comunicare a rezultatului final al probei
suplimentare.

(4) In urma evaluarii competentelor specifice testate prin
proba suplimentard de catre expert/experti se stabileste
rezultatul «admis» sau «respinsy, conform
procedurii/procedurilor prevazute la alin. (3). In urma evaluarii,
expertul/expertii transmite/transmit rezultatul pentru fiecare
candidat comisiei de concurs.

(5) Pot participa la proba scrisa a concursului de
recrutare/promovare numai candidatii declarati admisi la proba
suplimentara.”

16. La articolul 49, alineatul (1) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

LArt. 49. — (1) In vederea participarii la concurs, in termen de
20 de zile de la data publicérii anuntului in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a lll-a, candidatii depun dosarul de concurs,
care va contine in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3;

b) curriculum vitae, modelul comun european,;

) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor
documente care atesta efectuarea unor specializari si
perfectionari;

e) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in
domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz;

f) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei
eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in muncé si, dupa caz, in specialitatea studiilor
necesare ocuparii functiei publice;

g) copia adeverintei care atestd starea de sanatate
corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului de catre medicul de familie al candidatului;

h) copia adeverintei care atestd starea de sanatate
corespunzatoare pentru efort fizic, in cazul functiilor publice pentru
a caror ocupare este necesara indeplinirea unor conditii specifice
care implica efort fizic si se testeaza prin proba suplimentara;

i) cazierul judiciar;

j) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa
ateste calitatea sau lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau
colaborator al acesteia.”

17. La articolul 49, dupa alineatul (1) se introduc doua
noi alineate, alineatele (11) si (12), cu urmatorul cuprins:

,(11) Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1)
lit. f) este prevazut in anexa nr. 2D.

(12) Adeverintele care au un alt format decéat cel prevazut la
alin. (11) trebuie sa cuprinda elemente similare celor prevazute
in anexa nr. 2D si din care sa rezulte cel putin urmatoarele
informatii: functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor
solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al
desfasurarii activitatii, vechimea in munca acumulata, precum
si vechimea in specialitatea studiilor.”



4 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 826/19.X.2017

18. La articolul 49, alineatele (3)—(5) se modifica si vor
avea urmatorul cuprins:

»,(3) Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) se prezinta in
copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se
certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul
comisiei de concurs, cu exceptia documentului prevazut la
alin. (1) lit. c), care se poate transmite si in format electronic, la
adresa de e-mail prevazuta la art. 39 alin. (11) lit. h).

(4) Documentul prevazut la alin. (1) lit. i) poate fi inlocuit cu
o declaratie pe propria raspundere. In acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres
la Tnscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publicd competenta are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot
parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si
ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire. In situatia in care candidatul solicita
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de
la autoritatea sau institutia publica competenta, extrasul de pe
cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la
nivel institutional.

(5) Formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 se pune
la dispozitie candidatilor de catre autoritatea sau institutia
publica organizatoare a concursului din oficiu, prin publicare pe
pagina de internet a acesteia in format deschis, editabil, Tn
cadrul sectiunii dedicate publicitatii concursului, precum si la
sediu, in locul special amenajat pentru desfasurarea de activitati
de informare si relatii publice, in format letric.”

19. La articolul 50, alineatul (2) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»,(2) Rezultatele selectiei dosarelor de inscriere se afiseaza
de catre secretarul comisiei de concurs, cu mentiunea «admis»
sau «respins», insotitd de motivul respingerii dosarului, la locul
desfasurarii concursului si pe pagina de internet a autoritatii sau
institutiei publice organizatoare, la sectiunea special creata in
acest scop, in termenul prevazut la alin. (1).”

20. La articolul 50, dupa alineatul (2) se introduce un nou
alineat, alineatul (21), cu urmatorul cuprins:

»(21) In situatia in care intre membrii comisiei de concurs
exista diferente de opinie care nu au putut fi solutionate de
comun acord, dosarul va fi declarat admis sau respins in functie
de opinia majoritara, consemnata conform fiselor individuale ale
acestora. Membrul comisiei de concurs care nu este de acord cu
opinia majoritard formuleaza opinie separatd, motivata, si o
consemneaza in fisa individuala.”

21. La articolul 52, dupa alineatul (8) se introduce un nou
alineat, alineatul (81), cu urmatorul cuprins:

»(81) In cazul concursurilor organizate pentru ocuparea
functiilor publice de conducere vacante pentru care are
competenta de organizare, in aplicarea prevederilor art. 21
alin. (4), Agentia constituie o baza de date cu subiecte, afisata
pe pagina de internet a acesteia, din care reprezentantii Agentiei
in comisiile de concurs extrag variantele de subiecte. Pentru
subiectele astfel extrase, punctajul maxim stabilit este de 30%
din punctajul maxim al probei scrise.”

22. La articolul 53, dupa alineatul (2) se introduce un nou
alineat, alineatul (21), cu urmatorul cuprins:

»(21) Un candidat poate elabora lucrarea in cadrul probei
scrise pentru o singura functie publica. In situatia in care un
candidat a fost admis la selectia dosarelor la concursul pentru
doua sau mai multe functii publice, programat a se desfasura in
aceeasi zi si la aceeasi ora, acesta are obligatia de a opta pentru
functia publica pentru care doreste sa sustind proba scrisa la
apelul nominal al candidatilor prevazut la alin. (2).”

23. La articolul 53, alineatul (10) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(10) Candidatul are obligatia de a preda secretarului
comisiei de concurs, respectiv persoanelor care asigura
supravegherea lucrarea scrisa, respectiv testul-grila, la

finalizarea lucrarii ori la expirarea timpului alocat probei scrise,
semnand borderoul special intocmit in acest sens potrivit
modelului prevazut in anexa nr. 2C. Borderoul de predare a
lucrarilor se pastreaza de catre secretarul comisiei de concurs
pana la finalizarea concursului.”

24. La articolul 59, alineatul (6) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(6) In situatia in care pentru o lucrare se inregistreaza
diferente mai mari de 10 puncte intre punctajele acordate de
membrii comisiei de concurs, lucrarea se recorecteaza de catre
toti membrii acesteia. Procedura recorectarii se efectueaza o
singura data, iar in cazul mentinerii acestei diferente si dupa
recorectare, punctajul final va fi calculat ca medie aritmetica a
punctajelor acordate de membrii comisiei de concurs. Membrul
comisiei de concurs care a acordat cel mai mic, respectiv cel
mai mare punctaj Tsi motiveaza punctajul acordat, detaliat pe
baremul de corectare, in fisa individuala.”

25. La articolul 60, alineatul (2) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(2) Punctajele obtinute de fiecare dintre candidati si
mentiunea «admis» ori «respins» se afiseaza la locul
desfasurarii concursului si pe pagina de internet a autoritatii sau
institutiei publice organizatoare, la sectiunea special creata in
acest scop, in termenul prevazut la art. 59 alin. (2), astfel incat
sa se asigure ramanerea a cel putin 48 de ore pana la
sustinerea urmatoarei probe, pentru depunerea si solutionarea
unor eventuale contestatii.”

26. La articolul 61, alineatul (4) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

.(4) Punctajele obtinute de fiecare dintre candidati si
mentiunea «admis» ori «respins» se afiseaza la locul
desfasurarii concursului si pe pagina de internet a autoritatii sau
institutiei publice organizatoare, la sectiunea special creata in
acest scop, in termenul prevazut la art. 59 alin. (2).”

27. Articolul 63 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 63. — Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia
dosarelor, proba scrisa sau interviu, candidatii nemultumiti pot
face contestatie, in termen de cel mult 24 de ore de la data afigarii
rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data si ora afisarii
rezultatului probei scrise ori a interviului, la locul desfasurarii
concursului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.”

28. La articolul 64, dupa alineatul (1) se introduce un nou
alineat, alineatul (11), cu urmatorul cuprins:

,(11) In situatia in care intre membrii comisiei de solutionare
a contestatiilor exista diferente de opinie care nu au putut fi
solutionate de comun acord, dosarul va fi declarat «admis» ori
«respins» in functie de opinia majoritara, consemnata conform
fiselor individuale ale acestora. Membrul comisiei de solutionare
a contestatiilor care nu este de acord cu opinia majoritara
formuleaza opinie separata, motivata, si o consemneaza in fisa
individuala.”

29. Articolul 67 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 67. — Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse
se face prin afisare la locul desfasurarii concursului si pe pagina
de internet a autoritatii sau institutiei publice organizatoare, la
sectiunea special creata in acest scop, imediat dupa
solutionarea contestatiilor.”

30. Articolul 74 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 74. — (1) In cazul in care, din motive obiective, nu se pot
respecta data si ora desfasurarii probei/probelor suplimentare,
data si ora probei scrise a concursului sau, dupa caz, data si ora
desfasurarii probei interviului, desfasurarea probei se poate
aména pentru o perioada de maximum 15 zile calendaristice.

(2) In situatia constatarii necesitatii aménarii probei de
concurs/concursului, autoritatea sau institutia publica
organizatoare a concursului are obligatia:

a) comunicarii Agentiei a noii date de desfasurare a
probei/probelor suplimentare, a datei si orei probei scrise a
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concursului sau, dupa caz, a datei si orei desfasurarii probei
interviului;

b) informarii candidatilor ale caror dosare au fost inregistrate,
daca este cazul, prin orice mijloc de informare care poate fi
dovedit.

(3) In situatiile prevazute la alin. (1) améanarea poate fi dispusa
de catre autoritatea sau institutia publicad organizatoare a
concursului, cu avizul ori, pentru administratia publica locala pentru
care legea nu prevede obligativitatea solicitarii avizului pentru
organizarea si desfasurarea concursurilor, cu instiintarea Agentiei.”

31. Articolul 75 se abroga.

32. Dupa articolul 78 se introduce un nou articol,
articolul 781, cu urmatorul cuprins:

»Art. 781, — Neprezentarea candidatului declarat admis la
data prevazuta in actul administrativ de numire pentru inceperea
activitatii, cu exceptia situatiilor cauzate de forta majora sau de
caz fortuit, definite conform legislatiei in vigoare, atrage
revocarea actului administrativ de numire. Autoritatea sau
institutia publica organizatoare a concursului notificad urmatorul
candidat din lista cuprinzand punctajele finale ale concursului,
pentru a se prezenta in vederea numirii in functia publica.
Neprezentarea in vederea numirii determina reluarea procedurii
pana la notificarea ultimului candidat care a obtinut punctajul
minim necesar potrivit prevederilor prezentei hotarari, iar daca
nici ultimul candidat care a obtinut punctajul minim necesar nu
se prezinta in vederea numirii, postul ramane vacant, urmand
sa se organizeze un nou concurs in conditiile legii.”

33. La articolul 105, alineatul (1) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

LArt. 105. — (1) Pe parcursul perioadei de stagiu, raportul de
serviciu al functionarului public debutant poate fi modificat doar prin:

a) delegare;

b) mutare in cadrul altui compartiment ori al altei structuri fara
personalitate juridica a autoritatii sau institutiei publice, in
conditiile legii.”

34. La articolul 105, alineatul (2) se abroga.

35. La articolul 105, alineatul (3) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(3) In cazul in care raportul de serviciu al functionarului
public debutant se modifica in conditiile prevazute la alin. (1)
lit. b), acesta va fi evaluat in cadrul compartimentului ori al
structurii fara personalitate juridica din care se muta, urmand ca
in cadrul noului compartiment ori al noii structuri fara
personalitate juridica sa fi fie Tntocmit un nou program si sa fie
desemnat un nou indrumator pentru perioada de stagiu ramasa
de efectuat.”

36. La articolul 107 alineatul (2), dupa litera e) se
introduce o noua litera, litera f), cu urmatorul cuprins:

,f) prin exceptie de la lit. a)—e), persoana care coordoneaza
activitatea respectivului functionar public, potrivit actelor
administrative emise n acest sens.”

37. La articolul 108, alineatul (3) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(3) In mod exceptional, evaluarea performantelor
profesionale individuale ale functionarilor publici se face si in
cursul perioadei evaluate, daca perioada pentru care are loc
evaluarea este mai mare de o luna, in urmatoarele cazuri:

a) atunci cand pe parcursul perioadei evaluate raportul de
serviciu al functionarului public evaluat inceteaza, se suspenda
sau se modifica, Th conditiile legii. In acest caz functionarul public
va fi evaluat pentru perioada de pana la incetarea, suspendarea
sau modificarea raporturilor de serviciu, ihainte ori, dupa caz, intr-o
perioada de cel mult 15 zile calendaristice de la incetarea,
suspendarea sau modificarea raporturilor de serviciu. La obtinerea
calificativului anual va fi avut in vedere, in functie de specificul
atributiilor prevazute in fisa postului, si calificativul obtinut Thainte
de suspendarea sau modificarea raporturilor de serviciu;

b) atunci cand pe parcursul perioadei evaluate raportul de
serviciu sau, dupd caz, raportul de munca al evaluatorului
inceteaza, se suspenda sau se modifica, in conditiile legii. In acest
caz evaluatorul are obligatia ca, inainte de incetarea, suspendarea
sau modificarea raporturilor de serviciu sau raporturilor de munca
ori, dupa caz, intr-o perioada de cel mult 15 zile calendaristice de
la incetarea sau modificarea raporturilor de serviciu sau
raporturilor de munca, sa realizeze evaluarea performantelor
profesionale individuale ale functionarilor publici din subordine.
Calificativul acordat se va lua in considerare la evaluarea anuala
a performantelor profesionale individuale ale acestora;

¢) atunci cand pe parcursul perioadei evaluate functionarul
public dobéndeste o diploma de studii de nivel superior si
urmeaza sa fie promovat, in conditiile legii, intr-o functie publica
corespunzatoare studiilor absolvite;

d) atunci cand pe parcursul perioadei evaluate functionarul
public este promovat in grad profesional.”

38. La articolul 108, dupa alineatul (3) se introduce un
nou alineat, alineatul (31), cu urmatorul cuprins:

»(31) Prevederile alin. (3) lit. b) nu se aplica in cazul in care
evaluatorul se afla in imposibilitatea de drept sau de fapt de a
realiza efectiv evaluarea. In aceasta situatie calitatea de
evaluator revine persoanei care are calitatea de contrasemnatar
al raportului de evaluare la data Tncetarii, suspendarii sau
modificarii, Th conditiile legii, a raportului de serviciu sau, dupa
caz, a raportului de munca al evaluatorului, cu aplicarea
corespunzatoare a prevederilor art. 118 alin. (2). Calificativul
acordat se va lua Tn considerare la evaluarea anualda a
performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici.”

39. La articolul 116, dupa alineatul (2) se introduce un
nou alineat, alineatul (3), cu urmatorul cuprins:

»,(3) In situatia in care in cadrul etapei interviului functionarul
public evaluat refuza sa semneze raportul de evaluare, acest
aspect se consemneaza intr-un proces-verbal intocmit de catre
evaluator si semnat de catre acesta si un martor. Refuzul
functionarului public evaluat de a semna raportul de evaluare nu
Tmpiedica producerea efectelor juridice ale raportului de evaluare.”

40. La articolul 120, dupa alineatul (5) se introduc trei noi
alineate, alineatele (6)—(8), cu urmatorul cuprins:

,(6) In situatia in care conducatorul autoritatii sau institutiei
publice dispune refacerea evaluarii performantelor profesionale
individuale ale functionarilor publici, aceasta se reface o singura
data de catre evaluator, cu justificarea scrisa a notelor acordate
de catre acesta obiectivelor individuale si a criteriilor de
performanta. Functionarii publici evaluati nemultumiti de
rezultatul noii evaluarii se pot adresa direct instantei de
contencios administrativ, in conditiile legii.

(7) In situatia in care instanta judecatoreasca dispune
refacerea evaluarii performantelor profesionale individuale ale
functionarilor publici, evaluator este:

a) persoana care a realizat procesul de evaluare ce urmeaza
a fi refacut, daca isi desfasoara activitatea in autoritatea sau
institutia publica respectiva;

b) persoana care avea calitatea de contrasemnatar al
raportului de evaluare la data realizarii procesului de evaluare ce
urmeaza a fi refacut, in situatia in care nu se aplica prevederile
de la lit. a);

¢) conducatorul autoritatii sau institutiei publice care are obligatia
punerii in executare a hotararii judecatoresti definitive ori persoana
desemnata prin act administrativ de catre acesta, in situatia in care
nu se aplica prevederile de la lit. a), respectiv lit. b).

(8) In situatia prevazuta la alin. (7) raportul de evaluare
refacut nu se contrasemneaza.”

41. La articolul 121 alineatul (1), litera c) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

,C) functii publice de conducere vacante, in cazul functionarilor
publici de executie sau a unei functii publice de conducere
vacante de nivel superior, Tn cazul functionarilor publici de
conducere, ca urmare a promovarii examenului sau concursului
organizat in acest sens, in conditiile prezentei hotarari.”
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42. Articolul 125 se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

JArt. 125. — Functionarii publici pot promova intr-un grad
profesional superior pe baza de examen sau concurs, in limita
fondurilor bugetare.”

43. La articolul 128, alineatul (1) se abroga.

44. La articolul 128, alineatul (2) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(2) In termen de 10 zile de la data afisarii rezultatelor finale,
autoritatea sau institutia publica in cadrul céreia este numit
functionarul public care a promovat concursul va emite actul
administrativ de numire in functia publica de nivel superior a
acestuia.”

45. Articolul 140 se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

wArt. 140. — Functionarii publici de executie pot promova
intr-o functie publica de conducere vacanta si functionarii publici
de conducere pot promova intr-o functie publica de conducere
vacanta de nivel superior, pe baza de examen sau concurs.”

46. Articolul 143 se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

LArt. 143. — (1) Dosarul de concurs depus de catre candidati
la concursul de promovare in functii publice de conducere va
contine in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor
documente care atestd efectuarea unor specializari si
perfectionari;

e) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in
domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz;

f) copia carnetului de munca si, dupa caz, a adeverintei
eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in muncé si, dupa caz, in specialitatea studiilor
necesare ocuparii functiei publice;

g) copia adeverintei care atestd starea de sanatate
corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului de catre medicul de familie al candidatului;

h) cazierul administrativ.

(2) La cererea candidatului, formulata la data inscrierii la
concurs sau examen, dar nu mai tarziu de data finalizarii
perioadei de depunere a dosarelor in conditile prezentei
hotarari, documentul prevazut la alin. (1) lit. h) poate fi solicitat
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici de catre institutia
organizatoare a concursului de promovare.

(3) Pentru documentele prevazute la alin. (1) lit. a)—g) se
aplica in mod corespunzator prevederile art. 49 alin. (11), (12),
(3)si (5).”

47. La articolul 156, dupa alineatul (4) se introduc doua
noi alineate, alineatele (5) si (6), cu urmatorul cuprins:

»(5) Dosarele de concurs depuse inauntrul termenelor
prevazute de prezenta hotarare la oficiul postal, la un serviciu de
curierat rapid ori la un serviciu specializat de comunicare sunt
socotite a fi depuse in termenul prevazut de art. 49 alin. (1)
atunci cand acestea sunt Tnaintate secretarului comisiei de
concurs pana cel tarziu la data si ora afisarii rezultatelor la
selectia dosarelor de concurs.

(6) Modalitatea de comunicare prin intermediul faxului sau
postei electronice este permiséa cu respectarea procedurilor
legale aplicabile, in activitatea membrilor comisiilor de concurs
si ai comisiilor de solutionare a contestatiilor, precum si a
secretarilor acestora.”

48. Anexa nr. 2A se modifica si se inlocuieste cu anexa
nr. 1 la prezenta hotarare.

49. Dupa anexa nr. 2B se introduc doua noi anexe,
anexele nr. 2C si 2D, avand cuprinsul prevazut in anexele
nr. 2 si 3 la prezenta hotaréare.

50. Anexa nr. 3 se modifica si se inlocuieste cu anexa
nr. 4 la prezenta hotarare.

Art. ll. — Concursurile de recrutare si promovare pentru care
a fost demarata procedura de organizare si desfasurare la data
intrarii in vigoare a prezentei hotarari se desfasoara in
continuare cu respectarea prevederilor legale Tn vigoare la data
demararii procedurii de organizare si desfasurare a concursului.

Art. lll. — La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari se
abroga Ordinul presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici nr. 192/2013 pentru aprobarea formatului standard al
adeverintei care atestd vechimea in munca si vechimea in
specialitatea studiilor, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 49 din 22 ianuarie 2013, precum si Ordinul
presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor Publici
nr. 11.430/2008 privind aprobarea Regulamentului pentru
organizarea si desfasurarea concursului pentru selectia
functionarilor publici care pot fi desemnati reprezentanti ai
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici in comisiile de concurs
si in comisiile de solutionare a contestatiilor, publicat in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 767 din 14 noiembrie 2008.

Art. IV. — Hotarérea Guvernului nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 530 din 14 iulie 2008, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si cu cele aduse prin prezenta hotaréare, se va
republica, dandu-se textelor o noua numerotare.

PRIM-MINISTRU
MIHAI TUDOSE

Bucuresti, 11 octombrie 2017.
Nr. 761.

Contrasemneaza:

p. Viceprim-ministru,
ministrul dezvoltarii regionale,
administratiei publice
si fondurilor europene,
Sirma Caraman,
secretar de stat
Presedintele Agentiei Nationale
a Functionarilor Publici,
Moisiu Leonid-Augustin
p. Ministrul finantelor publice,
Daniela Pescaru,
secretar de stat
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ANEXA Nr. 1
(Anexa nr. 2A la Hotararea Guvernului nr. 611/2008)

FISA INDIVIDUALA
pentru membrii comisiei de concurs sau ai comisiei de solutionare a contestatiilor

Functia publica sau functiile publice pentru care se organizeaza concursul?):
T
2
3
Numele si prenumele membrului in comisia de concurs sau in comisia de solutionare a contestatiilor:
Informatii privind selectia dosarelor
Data selectiei dosarelor2):
Numele si prenumele candidatului Rezultatul selectiei dosarelor3) Motivul respingert
; ' dosarului4)
T,
2 .
3
R
5
Semnatura membrului comisiei:
Informatii privind proba scrisad)
Data desfasurarii probei scrise:
“ i Punctaj la Punctaj la Punctaj la Punctaj la Punctaj la
Numarul lucrari subiectul nr. 1 | subiectul nr. 2 | subiectul nr. 3 | subiectul nr. 4 | subiectul nr. 5 Total
1.
Numele si prenumele candidatului®): ............
2 | | | | | |
Numele si prenumele candidatului®): ..........
5 | | | | | |
Numele si prenumele candidatului®): ..............
4. | | | | | |
Numele si prenumele candidatului*): .............
5 | | | | | |
Numele si prenumele candidatului*): .............
Semnatura membrului comisiei:
Informatii privind interviul®)
Data desfasurarii interviului:
. ek Punctaj Punctaj
Planul interviului(**) maxim acordat
1.
Numele si prenumele 2 .
candidatului: 3 Total:
4,
5.

1) Se vor mentiona denumirea functiei publice, gradul profesional si compartimentul din cadrul autoritatii sau institutiei publice in care este prevazut postul.

2) Se va completa la data prevazuta conform legii pentru realizarea selectiei dosarelor candidatilor.

3) Se va completa cu ,admis”, respectiv ,respins”.

4) Se va completa, daca este cazul, pentru fiecare candidat in parte, cu indicarea expresa a articolului din lege pe baza caruia se respinge dosarul, precum
si a unor informatii referitoare la documentele lipsa din dosarul de concurs, documentele intocmite necorespunzator, documentele care si-au pierdut valabilitatea,
conditiile a caror indeplinire nu rezulta clar din documentele depuse, precum si orice alte informatii similare relevante.

5) Se va completa la data desfasurarii probei scrise, respectiv la data corectarii lucrarilor.

6) Se va completa la data desfasurarii interviului.

(*) Se va completa dupa desigilarea lucrarilor, dupa ce toti membrii comisiei au acordat notele.

(**) Va fi acelasi pentru toti candidatii la ocuparea aceleiasi functii publice pe baza criteriilor stabilite la art. 55 alin. (2) si alin. (3) din Hotararea Guvernului
nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru ocuparea
functiilor publice de executie sau de conducere, dupa caz.



8 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 826/19.X.2017

. N Punctaj Punctaj
Planul interviului**) maxim acordat
1.
Numele si prenumele 2 Total:
candidatului: '
3.
4
5
. e Punctaj Punctaj
Planul interviului**) maxim acordat
1.
Numele si prenumele 2 :
candidatului: Total:
3
4,
5
Planul interviului*) Punctaj maxim Punctaj
acordat
1.
Numele si prenumele 2 .
candidatului: Total:
3
4,
5
Planul interviului**) Punctaj maxim Punctaj
acordat
1.
Numele si prenumele 2 Total:
candidatului: '
3
4,
5
Semnatura membrului comisiei:
Informatii privind opinia separata/motivarea membrului comisiei?)
Selectia dosarelor:
Proba scrisa:
Interviu:
Semnatura membrului comisiei:

(**) Va fi acelasi pentru toti candidatii la ocuparea aceleiasi functii publice pe baza criteriilor stabilite la art. 55 alin. (2) si alin. (3) din Hotararea Guvernului
nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completérile ulterioare, pentru ocuparea
functiilor publice de executie sau de conducere, dupa caz.

7) Se va completa, daca este cazul, in aplicarea art. 50 alin. (21) teza a doua, art. 59 alin. (6) teza a treia, art. 61 alin. (3) si/sau art. 64 alin. (11) teza a
doua din Hotararea Guvernului nr. 611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru fiecare etapa in parte (selectie dosare, proba scrisa, interviu,
contestatie).
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ANEXA Nr. 2
(Anexa nr. 2C la Hotdrarea Guvernului nr. 611/2008)

BORDEROU
cu lucrarile predate la proba scrisa a concursului organizat in data de ........ (data) ...........
pentru ocuparea functiei/functiilor publice de ................. (numele functiei/functiilor publice) .........
din cadrul ............ (numele institutiei publice) ...........

Nr. Predat lucrare NI. pagini scrise Semnatura candidat
crt. Da/Nu -pag (farad nume si prenume candidat)

ANEXA Nr. 3
(Anexa nr. 2D la Hotaradrea Guvernului nr. 611/2008)
Denumire angajator
Date de identificare ale angajatorului (adresa completa, CUI)
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)
Nr. de inregistrare
Data inregistrarii

ADEVERINTA

Prin prezenta se atesta faptul ca dl/dna ..........cc.ccccooooeiiee , posesor/posesoare al/a B.I./C.l. ...........ccooeeeee.. seria
.................. nr. ..ccceeeeeeeeeee, CNP L, @ fOst/este angajatul ....................., TN baza actului administrativ de numire
o] O /contractului individual de munca, cu norma intreaga/cu timp partial de ......... ore/zi, incheiat pe durata
determinatad/nedeterminata, finregistrat in registrul general de evidentda a salariatilor cu nr. ... Lo, ,

n functia/meseria/ocupatia del ..........c.cccovieiiinieneen
Pentru exercitarea atributiilor stabilite Tn fisa postulw aferenta contractului individual de munca/actului administrativ de

numire au fost solicitate studii de nivel? ................... , In specialitatea ........ccccc..........

Pe durata executarii contractului |nd|V|duaI de munca/raporturilor de serviciu, dl/dNa ...........ccceiiiiiii i,
a dobandit:

— vechime in munca: ...........cco....... ani ........ luni ....... zile;

— vechime in specialitatea studiilor: .................... ani ............. luni .......... zile.

Pe durata executarii contractului individual de muncé/raporturilor de serviciu au intervenit urmatoarele mutatii (modificarea,
suspendarea, incetarea contractului individual de munca/raporturilor de serviciu):

Nr. Mutatia intervenits Data Meseria/Functia/Ocupatia cu indicarea | Nr. si dejta actului pe baza céruia se face
crt. ’ clasei/gradatiei profesionale inscrierea si temeiul legal
n perioada lucratd a avut ......................... zile de concediu medical Si ................... concediu fara plata.
In perioada lucrata, dlui/dnei ..............cceevvvviinnnnnn. nu i s-a aplicat nicio sanctiune disciplinara/i s-a aplicat sanctiunea
disciplinara ........ccccoooeeeeiiiiinennn.

Cunoscéand normele penale incidente in materia falsului Tn declaratii, certificdm ca datele cuprinse in prezenta adeverinta
sunt reale, exacte si complete.

Data Numele si prenumele reprezentantului legal al angajatorului3,

Stampila angajatorului

1 Prin raportare la Clasificarea ocupatiilor din Romania si la actele normative care stabilesc functii.
2 Se va indica nivelul de studii (mediu/superior).
3 Persoana care, potrivit legii/actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale, reprezinta angajatorul in relatiile cu tertii.
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Autoritatea sau institutia publica

FORMULAR DE INSCRIERE

ANEXA Nr. 4
(Anexa nr. 3 la Hotararea Guvernului nr. 611/2008)

Functia publica solicitata:
Data organizarii concursului:

Fax:

Numele si prenumele candidatului:
Datele de contact ale candidatului (se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs):
Adresa:
E-mail:
Telefon:

Studii

generale si de specialitate:

Studii medii liceale sau postliceale:

Institutia Perioada Diploma obtinuta
Studii superioare de scurta durata:

Institutia Perioada Diploma obtinuta
Studii superioare de lunga durata:

Institutia Perioada Diploma obtinuta
Studii postuniversitare, masterat sau doctorat:

Institutia Perioada Diploma obtinuta
Alte tipuri de studii:

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Limbi straine?):

Limba

Scris

Citit

Vorbit

1) Se vor trece calificativele ,cunostinte de baza”, ,bine” sau ,foarte bine”; calificativele mentionate corespund, in grila de autoevaluare a Cadrului
european comun de referinta pentru limbi straine, nivelurilor ,utilizator elementar”, ,utilizator independent” si, respectiv, ,utilizator experimentat”.
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Cunostinte operare calculator?):

Cariera profesionala3):
Perioada Institutia/Firma Functia Principalele responsabilitati

Detalii despre ultimul loc de munca4):

T T TP VPP OPPPPPPTPPPPPTR

Persoane de contact pentru recomandarid):
Nume si prenume Institutia Functia Numar de telefon

Declaratii pe propria raspundere®)

Subsemnatul(a) ........ccooeeeeiiiiiereeeen. , legitimat(a) cu CI/Bl seria ............... NUMArul ........ccoceeeenne , eliberat(d) de.................... la
datade .....ccccceeererennn. ,

cunoscand prevederile art. 54 lit. i) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu maodificarile si
completarile ulterioare, declar pe propria raspundere ca in ultimii 7 ani:

— am fost O destituit(a) dintr-o functie publica
— nu am fost O

si/sau

— mi-a incetat O contractul individual de munca

— nu mi-a incetat O
pentru motive disciplinare.

Cunoscand prevederile art. 54 lit. j) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, declar pe propria raspundere ca:

— am desfasurat |

— nu am desfasurat [

activitati de politie politica, astfel cum este definita prin lege.
Acord privind datele cu caracter personal?)

O Sunt de acord cu transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare indeplinirii atributiilor
membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.

O Consimt ca institutia sa solicite organelor abilitate extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii si, in acest sens, am
completat si am depus la dosar cererea pusa la dispozitie de institutia organizatoare a concursului, cunoscand ca pot reveni
oricand asupra consimtamantului acordat prin prezenta.

O Consimt ca institutia sa solicite Agentiei Nationale a Functionarilor Publici extrasul de pe cazierul administrativ cu scopul
constituirii dosarului de concurs/examen Tn vederea promovarii i, in acest sens, am completat si am depus la dosar cererea pusa
la dispozitie de institutia organizatoare a concursului, cunoscand ca pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat prin
prezenta.

O Sunt de acord cu prelucrarea ulterioara a datelor cu caracter personal in scopuri statistice si de cercetare.

O Doresc sa primesc pe adresa de e-mail indicatd materiale de informare si promovare cu privire la activitatea institutiei si la
domeniul functiei publice.

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, ca datele
furnizate Tn acest formular sunt adevarate.

Data ......ocoviiiii
Semnatura ........oooeiiiiiiii,

2) Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe IT pentru care existd competente de utilizare, precum
si, daca este cazul, cu informatii despre diplomele, certificatele sau alte documente relevante care atesta detinerea respectivelor competente.

3) Se vor mentiona in ordine invers cronologica informatiile despre activitatea profesionala anterioara.

4) Se vor mentiona calificativele acordate la evaluarea performantelor profesionale in ultimii 2 ani, daca este cazul.

5) Vor fi mentionate numele si prenumele, locul de munca, functia si numarul de telefon.

6) Se va bifa cu X" varianta pentru care candidatul isi asuma raspunderea declararii.

7) Se va bifa cu X", in cazul in care candidatul este de acord; in comunicarea electronica va fi folosita adresa de e-mail indicata de candidat in prezentul
formular, iar modelul cererii de consimtadmant pentru solicitarea extrasului de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul administrativ
cu scopul constituirii dosarului de concurs/examen in vederea promovarii se pune la dispozitie candidatului de catre institutia organizatoare a concursului.
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI

PUBLICE CENTRALE

AGENTIA NATIONALA DE CADASTRU SI PUBLICITATE IMOBILIARA

ORDIN
pentru inchiderea vechilor evidente de cadastru si publicitate imobiliara cu privire la imobilele
situate in unitatea administrativ-teritoriala Santandrei, din judetul Bihor

completarile ulterioare, si al art. 15 alin. (3) din Regulamentul de organizare si functionare a Agentiei Nationale de Cadastru si
Publicitate Imobiliara, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 1.288/2012, cu modificarile si completarile ulterioare,

directorul general al Agentiei Nationale de Cadastru si Publicitate Imobiliara emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se declara inchise vechile evidente de cadastru si
publicitate imobiliara cu privire la imobilele situate in unitatea
administrativ-teritoriala S&ntandrei, din judetul Bihor, ca urmare
a finalizarii lucrarilor sistematice de cadastru si deschiderii noilor
carti funciare.

Art. 2. — (1) De la data deschiderii cartilor funciare din oficiu,
orice alte evidente de cadastru si publicitate imobiliara se
inlocuiesc, pentru unitatea administrativ-teritoriala Santandrei,
din judetul Bihor, cu planul cadastral si noile carti funciare.

(2) Vechile evidente se pastreaza in arhiva biroului teritorial
si pot fi consultate pentru istoric.

(3) Identificarea si numerotarea imobilelor cuprinse in titlurile
de proprietate emise in baza legilor fondului funciar sau alte acte
de proprietate, planuri si alte evidente cadastrale si de
publicitate imobiliaréd anterioare realizarii cadastrului si
deschiderii noilor carti funciare, in unitatea administrativ-
teritoriald Santandrei, din judetul Bihor, isi pierd valabilitatea.

Art. 3. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea .

p. Directorul general al Agentiei Nationale de Cadastru si Publicitate Imobiliara,
Vasile Marcel Grigore

Bucuresti, 2 octombrie 2017.
Nr. 1.306.

AGENTIA NATIONALA DE CADASTRU SI PUBLICITATE IMOBILIARA

ORDIN
pentru inchiderea vechilor evidente de cadastru si publicitate imobiliara cu privire la imobilele
situate in sectoarele cadastrale nr. 34 si 35 din unitatea administrativ-teritoriala
Cristinesti, judetul Botosani

completarile ulterioare, si al art. 15 alin. (3) din Regulamentul de organizare si functionare a Agentiei Nationale de Cadastru si
Publicitate Imobiliara, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 1.288/2012, cu modificarile si completarile ulterioare,

directorul general al Agentiei Nationale de Cadastru si Publicitate Imobiliara emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se declara inchise vechile evidente de cadastru si
publicitate imobiliara cu privire la imobilele situate in sectoarele
cadastrale nr. 34 si 35 din unitatea administrativ-teritoriala
Cristinesti, judetul Botosani, ca urmare a finalizarii lucrarilor
sistematice de cadastru si deschiderii noilor carti funciare.

Art. 2. — (1) De la data deschiderii cartilor funciare din oficiu
orice alte evidente de cadastru si publicitate imobiliara se
inlocuiesc, pentru sectoarele cadastrale din unitatea
administrativ-teritoriala prevazuta la art. 1, cu planul cadastral
si noile carti funciare.

(2) Vechile evidente se pastreaza in arhiva biroului teritorial
si pot fi consultate pentru istoric.

(3) Identificarea si numerotarea imobilelor cuprinse in titlurile
de proprietate emise in baza legilor fondului funciar sau alte acte
de proprietate, planuri si alte evidente cadastrale si de
publicitate imobiliara anterioare realizarii cadastrului si
deschiderii noilor carti funciare, pe sectoarele cadastrale din
unitatea administrativ-teritoriald prevazuta la art. 1, isi pierd
valabilitatea.

Art. 3. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea .

p. Directorul general al Agentiei Nationale de Cadastru si Publicitate Imobiliara,
Vasile Marcel Grigore

Bucuresti, 2 octombrie 2017.
Nr. 1.307.
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ACTE ALE CONSILIULUI NATIONAL AL AUDIOVIZUALULUI

CONSILIUL NATIONAL AL AUDIOVIZUALULUI

DECIZIE
privind regulile de desfagurare in audiovizual a campaniei electorale
pentru alegerile locale partiale din data de 5 noiembrie 2017

Avand in vedere dubla calitate a Consiliului National al Audiovizualului, de garant al interesului public si de autoritate unica

de reglementare in domeniul serviciilor media audiovizuale,

conform dispozitiilor art. 10 si art. 66—78 din Legea nr. 115/2015 pentru alegerea autoritatilor administratiei publice locale,
pentru modificarea Legii administratiei publice locale nr. 215/2001, precum si pentru modificarea si completarea Legii nr. 393/2004

privind Statutul alesilor locali,

avand in vedere prevederile Hotararii Guvernului nr. 696/2017 privind stabilirea datei alegerilor locale partiale pentru
primari si un consiliu local in unele circumscriptii electorale si ale Hotararii Guvernului nr. 697/2017 pentru aprobarea calendarului
actiunilor din cuprinsul perioadei electorale a alegerilor locale partiale din data de 5 noiembrie 2017,

in temeiul prevederilor art. 17 alin. (1) lit. d) si ale art. 2671 din Legea audiovizualului nr. 504/2002, cu modificarile si

completarile ulterioare,

Consiliul National al Audiovizualului adopta urmatoarea decizie:

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — (1) Campania electorala pe posturile de radio si de
televiziune, publice si private, se desfasoara in conditiile stabilite
de Legea nr. 115/2015 pentru alegerea autoritatilor administratiei
publice locale, pentru modificarea Legii administratiei publice
locale nr. 215/2001, precum si pentru modificarea si
completarea Legii nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali si
cu respectarea dispozitiillor Legii audiovizualului nr. 504/2002,
cu modificarile si completarile ulterioare, ale Deciziei Consiliului
National al Audiovizualului nr. 220/2011 privind Codul de
reglementare a continutului audiovizual, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si ale prezentei decizii.

(2) In conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului
nr. 697/2017 pentru aprobarea calendarului actiunilor din
cuprinsul perioadei electorale a alegerilor locale partiale din data
de 5 noiembrie 2017, reflectarea campaniei electorale in
audiovizual incepe duminica 22 octombrie 2017 si se incheie Tn
ziua de sdmbata 4 noiembrie 2017 ora 7,00.

Art. 2. — Candidatii si reprezentantii partidelor politice,
aliantelor politice, aliantelor electorale si ai organizatiilor
cetatenilor apartindnd minoritatilor nationale, precum si
candidatii independenti, denumiti in continuare competitori
electorali, au acces gratuit la posturile de radio si de televiziune,
publice si private, in conditiile art. 66—68 din Legea nr. 115/2015.

Art. 3. — Radiodifuzorii publici si privati sunt obligati sa
asigure desfasurarea unei campanii electorale echitabile,
echilibrate si corecte pentru toti competitorii electorali,
respectand urmatoarele principii:

a) echitate — toti candidatii trebuie sa aiba posibilitatea de a
se face cunoscuti electoratului;

b) echilibru in prezentarea activitatilor de campanie ale
competitorilor electorali;

c) corectitudine — toti competitorii electorali sa beneficieze
de un tratament obiectiv si echidistant.

CAPITOLUL Il
Proceduri preliminare

Art. 4. — (1) Posturile de radio si de televiziune private,
inclusiv de televiziune prin cablu, au obligatia s& comunice
Consiliului National al Audiovizualului, denumit in continuare
CNA, implicarea lor in campanie, lista emisiunilor electorale pe
care le vor realiza, precum si intervalele de timp de difuzare
a respectivelor emisiuni, pana cel mai tarziu in ziua de
19 octombrie 2017, printr-o adresa, conform modelului prezentat
in anexa.

(2) Lista radiodifuzorilor care au notificat CNA intentia de
reflectare a campaniei electorale, in conditiile prevazute la
alin. (1), va fi comunicata public pe pagina de internet a CNA.

(3) In situatiile litigioase privind alocarea timpilor de antena,
posturile vor trebui sa faca dovada ca au oferit tuturor
competitorilor electorali accesul in conditiile prevazute la art. 68
din Legea nr. 115/2015.

CAPITOLUL 1l
Emisiuni electorale

Art. 5. — (1) Pentru reflectarea campaniei electorale,
radiodifuzorii pot realiza si difuza numai urmatoarele tipuri de
emisiuni cu caracter electoral:

a) emisiuni informative, prevazute la art. 67 alin. (1) lit. a) din
Legea nr. 115/2015, in care pot fi difuzate informatii privind
sistemul electoral, tehnica votarii si activitatile de campanie ale
candidatilor; Tn acest scop, durata programatd a emisiunii
informative poate fi marita cu cel mult 15 minute; emisiunile
informative electorale pot fi difuzate in zilele de luni pana
duminica;

b) emisiuni electorale, prevazute la art. 67 alin. (1) lit. b) din
Legea nr. 115/2015, in care competitorii electorali si pot
prezenta programele politice si activitatle de campanie
electorald; in situatia transmiterii in direct a unor activitati de
campanie, durata acestor transmisii se va incadra in timpul de
antena acordat fiecarui competitor electoral potrivit prevederilor
art. 68 din Legea nr. 115/2015; emisiunile vor fi identificate ca
atare la Tnceputul emisiunii, in cazul posturilor de radio, si,
respectiv, vor fi semnalate prin marcajul ,emisiune electorald”,
afisat Th mod vizibil pe toata durata difuzarii, in cazul posturilor
de televiziune; emisiunile electorale pot fi difuzate in zilele de
luni pana vineri;

c) de dezbatere electorala, prevazute la art. 67 alin. (1) lit. c)
din Legea nr. 115/2015, Tn care radiodifuzorii pun in discutie
programele electorale si temele de interes public legate de
campania electorald, cu participarea a cel putin doi candidati
sau reprezentantii lor; in cazul neparticiparii unui candidat sau al
unui reprezentant al acestuia, acest fapt este mentionat;
emisiunile vor fi identificate ca atare la inceputul emisiunii, n
cazul posturilor de radio, si, respectiv, vor fi semnalate prin
marcajul ,emisiune de dezbatere electorald”, afisat in mod vizibil
pe toata durata difuzarii, in cazul posturilor de televiziune;
emisiunile de dezbateri electorale pot fi difuzate in zilele de luni
pana duminica.
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(2) Serviciile de video-text, datorita specificului lor, nu pot
difuza emisiunile prevazute la alin. (1).

Art. 6. — (1) In perioada campaniei electorale candidatii Si
reprezentantii competitorilor electorali au acces numai in
emisiunile prevazute la art. 5 alin. (1) lit. b) si c) difuzate de
posturile de radio si televiziune, publice si private, inclusiv la cele
prin cablu, implicate in campania electorala.

(2) In perioada campaniei electorale, radiodifuzorii nu pot
difuza emisiuni produse, realizate sau moderate de candidati si
de reprezentanti declarati ai competitorilor electorali.

Art. 7. — (1) Emisiunile informative se supun obligatiei de
obiectivitate, echitate si de informare corecta a publicului.

(2) In emisiunile informative, prezentarea activitatilor de
campanie va fi realizata exclusiv de catre radiodifuzori. Este
interzisa difuzarea de materiale in legatura cu activitatile de
campanie, realizate sau puse la dispozitia radiodifuzorilor de
catre competitorii electorali, precum si difuzarea de interviuri
acordate de catre candidati sau reprezentanti ai competitorilor
electorali.

(3) Candidatii care detin functii publice pot aparea in
emisiunile informative numai in probleme legate de exercitarea
functiei lor; in aceste situatii radiodifuzorii au obligatia sa asigure
echidistanta si pluralismul de opinii.

(4) Difuzarea unor informatii privind sistemul electoral si
tehnica votarii care nu corespund realitatii este interzisa.

Art. 8. — (1) Emisiunile electorale si cele de dezbateri
electorale pot fi difuzate numai cu respectarea conditiilor
prevazute de art. 71 si 72 din Legea nr. 115/2015; radiodifuzorii
trebuie sa asigure tuturor competitorilor electorali conditii
echitabile in ceea ce priveste libertatea de exprimare,
pluralismul opiniilor si echidistanta.

(2) Emisiunile electorale se realizeaza in direct sau se
inregistreaza, in cadrul timpului de emisie acordat fiecarui
competitor electoral, in proportiile stabilite de acestia.

(3) Radiodifuzorii sunt obligati sa precizeze calitatea in care
se exprima persoanele invitate in emisiuni, cum ar fi cea de
candidat sau de reprezentant al acestuia; in cazul posturilor de
televiziune numele si calitatea persoanelor invitate vor fi vizibile
pe ecran la momentul interventiei acestora.

Art. 9. — Tn cadrul emisiunilor electorale si de dezbateri
electorale este interzisa combinarea de culori, semne grafice
sau sunete care sa evoce simbolurile nationale ale Romaniei ori
ale altui stat.

Art. 10. — (1) Radiodifuzorii privati pot difuza spoturi
publicitare electorale numai in cadrul emisiunilor electorale si de
dezbateri electorale, cu respectarea dispozitiilor art. 67 alin. (5)
si (6) din Legea nr. 115/2015, precum si a cerintelor referitoare
la publicitate prevazute in Legea nr. 504/2002, cu modificarile
si completarile ulterioare, si in Decizia Consiliului National al
Audiovizualului nr. 220/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(2) Spoturile publicitare electorale se difuzeaza in calupuri
separate si marcate ca atare. in cadrul emisiunii electorale, in
spatiul alocat unui competitor electoral nu pot fi inserate spoturi
electorale ale altor competitori electorali.

(3) Continutul spoturilor electorale trebuie sa respecte
urmatoarele cerinte:

a) sa nu puna in pericol ordinea constitutionala, ordinea
publica, siguranta persoanelor si a bunurilor;

b) sa nu faca afirmatii care pot aduce atingere demnitatii
umane sau moralei publice;

€) sa nu incite la ura sau discriminare pe considerente de
rasa, religie, nationalitate, sex, orientare sexuala sau etnie.

(4) In cazul emisiunilor electorale si de dezbateri electorale
ale serviciilor publice de radio si televiziune pot fi difuzate si
spoturi electorale, cu incadrare in timpii de antena acordati
competitorilor electorali.

(5) La finalul calupurilor de spoturi publicitare electorale vor
fi inserate spoturi de interes public, cu caracter informativ privind
legislatia electorald, puse la dispozitie de catre Ministerul
Afacerilor Interne si Autoritatea Electorala Permanenta, cu
acordul CNA.

Art. 11. — (1) Sondajele de opinie cu continut electoral pot fi
difuzate in conditiile prevazute de art. 73 alin. (1) din Legea
nr. 115/2015.

(2) Televotul sau anchetele facute pe strada, in randul
electoratului, nu trebuie sa fie prezentate ca fiind reprezentative
pentru opinia publica sau pentru un anumit grup social ori etnic.

Art. 12. — Radiodifuzorii trebuie sa asigure exercitarea
dreptului la rectificare sau, dupa caz, la replica in conditiile
prevazute de art. 76 din Legea nr. 115/2015.

Art. 13. — Incepand cu 24 de ore inainte de inceperea votarii
si pana la incheierea votarii sunt interzise:

a) prezentarea de sondaje de opinie, televoturi sau anchete
facute pe strada;

b) difuzarea de spoturi de publicitate electorala;

c) invitarea sau prezentarea candidatilor si/sau a
reprezentantilor competitorilor electorali Tn emisiunile si
programele posturilor de radio si de televiziune, inclusiv de
televiziune prin cablu, cu exceptia situatiilor prevazute la art. 76
alin. (4) din Legea nr. 115/2015;

d) comentarii privind desfasurarea campaniei, precum si cele
privind candidatii si competitorii electorali.

Art. 14. — In ziua votarii sunt interzise:

a) activitatile prevazute la art. 13;

b) prezentarea de sondaje realizate la iesirea de la urne,
fnainte de incheierea votarii;

c) comentarii referitoare la competitorii electorali, inainte de
incheierea votarii;

d) indemnuri de a vota sau de a nu vota un candidat ori
candidaturile depuse de competitorii electorali.

CAPITOLUL IV
Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 15. — (1) Radiodifuzorii vor asigura inregistrarea
emisiunilor prevazute la art. 5 si a spoturilor publicitare
electorale in conditiile stabilite in Decizia Consiliului National al
Audiovizualului nr. 412/2007 privind obligatile ce revin
radiodifuzorilor la inregistrarea programelor de radio si de
televiziune, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Inregistrérile prevazute la alin. (1) vor fi pastrate timp de
30 de zile dupa comunicarea oficiala a rezultatelor alegerilor si
vor fi puse la dispozitia CNA, la cererea acestuia.

(3) Radiodifuzorii au obligatia sa furnizeze datele solicitate
de personalul de control al CNA privind desfasurarea campaniei
electorale, Tn termenul si conditiile comunicate.

Art. 16. — Nerespectarea prevederilor prezentei decizii se
sanctioneaza potrivit dispozitiilor Legii nr. 504/2002, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art. 17. — Anexa face parte integranta din prezenta decizie.

Art. 18. — Prezenta decizie se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I.

Presedintele Consiliului National al Audiovizualului,
Laura Georgescu

Bucuresti, 17 octombrie 2017.
Nr. 597.
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ANEXA
Catre
CONSILIUL NATIONAL AL AUDIOVIZUALULUI
Bucuresti, Bd. Libertatii nr. 14, sectorul 5, cod 050706
e-mail: cna@cna.ro, fax: 021.305.53.54
Subsemnatul/Subscrisa, ..........coveiiiiiiie e, , cu domiciliul/sediul in localitatea
............................ y St e L, bl L sl L ap. .., judetul/sectorul .........., Tn vederea aplicarii

dispozitiilor art. 4 alin. (1) din Decizia Consiliului National al Audiovizualului nr. 597/2017 privind regulile
de desfasurare in audiovizual a campaniei electorale pentru alegerile locale partiale din data de 5
noiembrie 2017, in calitate de titular de licenta audiovizuala nr. .../....., v comunicdm c& postul nostru de
radio/televiziune/televiziune prin cablu, cu denumirea ................cciiiiiiiinnn , intentioneaza sa
difuzeze urmatoarele categorii de emisiuni dedicate campaniei electorale pentru alegerile locale:
O Emisiuni electorale, cu denumirea din grila de programe: ...........coooiiiiiiiiiiiiiii e,
O Emisiuni de dezbateri electorale, cu denumirea din grila de programe: .............cooviiiiiiinnenen.
O Emisiuni informative — in care vor fi difuzate:
O informatii privind sistemul electoral si tehnica votarii;
0 activitati de campanie ale candidatilor.
Estimam ca difuzarea emisiunilor dedicate campaniei electorale va incepe ladata .................. .
In conformitate cu dispozitille art. 68 alin. (7) din Legea nr. 115/2015 pentru alegerea autoritatilor
administratiei publice locale, pentru modificarea Legii administratiei publice locale nr. 215/2001, precum
si pentru modificarea si completarea Legii nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali, in functie de volumul
solicitarilor, aceste emisiuni vor fi programate dupa cum urmeaza:

O luni, emisiune electorala ............................../lemisiune de dezbateri electorale ..................... ;
(se precizeaza fiecare tronson orar)
O marti, emisiune electorald ....................oc...e /emisiune de dezbateri electorale ..................... ;
(se precizeaza fiecare tronson orar)
O miercuri, emisiune electorala ........................ /emisiune de dezbateri electorale .................... ;
(se precizeaza fiecare tronson orar)
[ joi, emisiune electorala .............cccoeeecvnvvvnennn.. /emisiune de dezbateri electorale .................... ;
(se precizeaza fiecare tronson orar)
O vineri, emisiune electorala .............cccoceeenne.... /emisiune de dezbateri electorale ...................... ;

(se precizeaza fiecare tronson orar)
[0 sédmbaétad, emisiune de dezbateri €leCtorale ..............ouvieiiiii i e as]
(se precizeaza fiecare tronson orar)
O duminica, emisiunea de dezbateri electorale ........... ...
(se precizeaza fiecare tronson orar)

Persoanele investite cu responsabilitati directe privind organizarea emisiunilor destinate campaniei
electorale sunt ..........ccooiiiiii si pot fi contactate la telefon ....................... , fax:

(Semnétura titularului de licenta audiovizuald)

NOTA:
Pentru societatile care detin mai multe licente audiovizuale, aceastda comunicare se face pentru
fiecare post de radio/televiziune Tn parte.

15



ABONAMENTE LA PUBLICATIILE OFICIALE PE SUPORT FIZIC
— Preturi pentru anul 2017 —
Valoare
yr; Denumirea publicatiei (TVA 5% inclus) — lei
12 luni 3 luni 1luna
1. [ Monitorul Oficial, Partea | 1.310 360 131
2. [Monitorul Oficial, Partea I, limba maghiara 1.640 150
3. | Monitorul Oficial, Partea a ll-a 2.460 220
4. [ Monitorul Oficial, Partea a lll-a 470 50
5. | Monitorul Oficial, Partea a IV-a 1.880 170
6. | Monitorul Oficial, Partea a Vl-a 1.750 160
7. | Monitorul Oficial, Partea a Vll-a 600 55
8. [Colectia Legislatia Romaniei 500 130
9. [Colectia Hotaréri ale Guvernului Romaniei 800 75
NOTA:

Monitorul Oficial, Partea | bis, se multiplica si se achizitioneaza pe baza de comanda.

ABONAMENTE LA PRODUSELE iIN FORMAT ELECTRONIC

— Preturi pentru anul 2017 —

Abonamentul FLEXIBIL

(Monitorul Oficial, Partea | + alte 3 parti ale Monitorului Oficial, la alegere)

Produs Lunar Anual
Online/ Retea Retea Retea Retea Online/ Retea Retea Retea Retea
Monopost 5 25 100 300 Monopost 5 25 100 300
AutenticMO 60 150 380 910 2.000 550 1.380 3.450 8.280 18.220
ExpertMO 100 250 630 1.510 3.320 1.000 2.500 6.250 15.000 | 33.000
Abonamentul COMPLET
(Monitorul Oficial, Partea | + toate celelalte parti ale Monitorului Oficial)
Produs Lunar Anual
Online/ Retea Retea Retea Retea Online/ Retea Retea Retea Retea
Monopost 5 25 100 300 Monopost 5 25 100 300
AutenticMO 70 180 450 1.080 2.380 650 1.630 4.080 9.790 21.540
ExpertMO 120 300 750 1.800 3.960 1.200 3.000 7.500 18.000 | 39.600
[ Colectia Monitorul Oficial in format electronic, oricare dintre partile acestuia 70 lei/an
Preturile sunt exprimate Tn lei si contin TVA.
Mai multe informatii puteti gasi pe site-ul www.expert-monitor.ro, unde puteti aplica online comanda.
EDITOR: GUVERNUL ROMANIEI
,Monitorul Oficial” R.A., Str. Parcului nr. 65, sectorul 1, Bucuresti; C.|.F. RO427282,
IBAN: RO55RNCB0082006711100001 Banca Comerciala Romana — S.A. — Sucursala ,Unirea” Bucuresti
si IBAN: RO12TREZ7005069XXX000531 Directia de Trezorerie si Contabilitate Publica a Municipiului Bucuresti
(alocat numai persoanelor juridice bugetare)
L J Tel. 021.318.51.29/150, fax 021.318.51.15, e-mail: marketing@ramo.ro, internet: www.monitoruloficial.ro
Adresa pentru publicitate: Centrul pentru relatii cu publicul, Bucuresti, sos. Panduri nr. 1,
g%l\lngolffi bloc P33, parter, sectorul 5, tel. 021.401.00.73, fax 021.401.00.71 si 021.401.00.72 >19484937059202
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